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H. AYUNTAMIENTO DE TLALTETELA, VER.
Municipio: Tlaltetela, Ver.
Direccion: Trabajo Social

Programa Presupuestario y Acciones Institucionales 2023

PRESENTACION

El area de Trabajo Social que se encuentra en DIF Municipal Tlaltetela, su objetivo
es orientar en las problematicas sociales y necesidades para que en la intervenciéon
y actuacién del profesionista de Trabajo Social pueda generar un cambio social en
los habitantes del Municipio de Tlaltetela y sus localidades.

Por el cual Trabajo Social se define segin la Federaciéon Internacional de
Trabajadores Sociales como la profesion "que promueve el cambio social, la
resolucion de problemas en las relaciones humanas, y el fortalecimiento y la
liberacién del pueblo, para incrementar el bienestar. Mediante la utilizacion de
teorias sobre comportamiento humano y los sistemas sociales, el trabajo social
interviene en los puntos en los que las personas interactian con su entorno. Los
principios de los Derechos Humanos y la Justicia Social son fundamentales para el
Trabajo Social

El Programa Presupuestario y Acciones Institucionales para el ejercicio fiscal del
afio 2022, del area de Trabajo Social que esta adscrito en DIF, servira de gran
utilidad porque sera una herramienta para la planeacién de las actividades y lo se

pueden establecer para dar cumplimiento de lo que se proponga.

El objetivo es lograr llegar a la meta de cada una de las actividades que quedaron
en el Plan de Trabajo, porque sera el beneficio de la poblaci

d de vida de los habitantes de la Cabecera y sus loc
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dia a dia estos resultados se estaran viendo, no solo se trabajara individual sino se
podra coadyubar en otras areas para dar cumplimiento

MARCO NORMATIVO

El area de Trabajo Social se basara en cada una de las normatividades para poder
lograr cada una de las actividades plasmadas en el Plan de Trabajo, y que son las
Siguientes:

e Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave

e Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres para el estado de Veracruz de
Ignacio de la llave.

e Ley de Asistencia Social

e Ley de Victimas

e ley de Proteccion de Derechos De Ninas, Nifios y Adolescentes para el
Estado De Veracruz de Ignacio De La Llave

o Ley 573 (Ley De Los Derechos De Ninas, Niflos Y Adolescentes Del Estado
De Veracruz De Ignacio De La Llave.

¢ Reglamento Interior Del Sistema Para El Desarrolio Integral De La Familia
Del Estado De Veracruz
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
TLALTETELA, VER.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACCIONES INSTITUCIONALES 2023

DIRECCION: CONTRALORIA INTERNA
: : P i e PSP b . o inda aiarpic PR
OBJETIVO GENERAL: mcvn..smm.‘ y verificar el cump dela politicas y disp p enla de los y que gal el j delp g al
Ayuntamiento de Tlaltetela.
e PORCENTAJE MENSUAL PROGRAMADO PLANEADO Y
nm ACTIVIDADES MEDIDA HETA AVANCE 1ER. TRIMESTRE 2D0. TRIMESTRE 3ER. TRIMESTRE 4T0. TRIMESTRE ACUMULADO
ENE FEB MAR SUMA ABR MAY JUN SUMA JuL AGO SEPT SUMA oct NOV [ SUMA (%)
PLANEADO | 8.33% 833% 833% | 2490% | 83%% 8.33% 833% | 2M99% | 83% 8.33% 830% | 2490% | 83% 833% 8.33% 833% 100.00%
1 INVESTIGACION DE CAMPO Reporte 12
REALIZADO | 8.33% 8.33% 0.00% 833% 8.30% 0.00% 0.00% 8.30% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% 0.00% 0.00% 16.63%
PLANEADO | 16.66% | 16.66% | 16.66% | 49.08% | 16.66% | 1666% | 16.06% | 49.98% | 1666% | 1666% | 16.66% | 49.98% | 16.66% | 16.66% | 16.66% | 16.06% 166.60%
2 VISITAS DOMICILIARIAS Reporte 24
REALIZADO | 16.66% | 24.99% | 000% | 4185% | 1667% | 833% 000% | 2500% | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 66.65%
PLANEADO | 8.33% 8.33% 834% | 2500% | 833% 8.33% 000% | 1666% | 633% 833% 834% | 2500% | 83%% 8.33% 834% | 25.00% 91.68%
3 ESTUDIOS SOCIECONOMICOS Repoite 36
REALIZADO | 66.64% | 7497% | 41.65% | 183.26% | 66.64% | 33.33% | 000% | 9097% | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 203.28%
PLANEADO | 8.33% 833% 834% | 2500% | 633% 8.33% 834% | 2500% | 6.39% 833% 834% | 2500% | 830% 833% 834% | 25.00% 100.00%
CANALIZAR, GESTIONAR LO QUE SON CITAS O TRAMITES
4 |EN INSTUCIONES { CRISVER, HOSPITALES Y ETC) Reports 12
REALIZADO | 8.33% | 4098% | 49.96% | 108.20% | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 20000% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% $09.20%
PLANEADO | 833% 833% 834% | 2500% | 833% 833% 834% | 2500% | 833% 833% 834% | 2500% | 833% 833% 834% | 2500% 100.00%
5 SEGUIMIENTO DE CADA CASC Reporte 12
REALIZADO | 16.66% | 1666% | 41.65% | 7497% | 1666% | 8.33% 000% | 2499% | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 99.96%
ACOMPANAMIENTO ALOS PACIENTES A OTRAS PLANEADO | 8.33% 8.33% 834% | 2500% | 833% 8.33% 834% | 2500% | 839% 8.33% 8.34% | 2500% | 83% | 833% 834% | 25.00% 100.00%
6 DEPENDENCIAS CON EL OBJETIVO DE ALGUN TRAMITE Y Reporte 12
ORIENTACION REALIZADO | 2499% | 16.66% | 3332% | 7497% | 16.66% | 0.00% 000% | 16.66% | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 91.63%
PLANEADO | 8.33% 8.33% 834% | 2500% | 833% 8.33% 834% | 2500% | 833% 8.33% 834% | 2500% | 83% 8.33% 834% | 25.00% 100.00%
T |APERTURA Y CREACION DE EXPENDIENTES, Reporte 12
REALIZADO | 8.33% 8.33% 833% | 2499% | 839% 8.33% 000% | 1668% | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 41.05%
COORDINACION CON EL AREA DE PSICOLOGIA PARA PLANEADO 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 25.00% 25.00% 0.00% 25.00% 0.00% 25.00% 25.00% 0.00% 0.00% 25.00% 75.00%
8 |IMPARTIR ALGUNAS EN ALGUNA LOCALIDAD O ESCUELAS Reporte 3 -
QUE ESTEN SCLICITANDO REALIZADO | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
COORDINAGION DE ACTIVIDADES CON LA ENCARGADA DF, PLANEADO | 8.33% 8.33% 833% | 2499% | 833% 833% 833% | 2490% | 833% 8.33% 833% | 2499% | 833% 833% 834% | 25.00% 99.97%
9 |UBR, CON LA INICIATIVA DE BRINDARLE UN BUEN| Reporte 12
SERVICIO REALZADO | 16.66% | 1666% | o000% | 93.92% | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 33.32%
PLANEADO | 0.00% 0.00% 0.00% 000% | 2500% | 000% 000% | 2500% | 2500% | 0.00% 000% | 2500% | 2500% | 000% | 2500% | 50.00% 100.00%
10 {INFORMES TRIMESTRAL S1LO SOLICITAN Reporte 4
REALIZADO | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% | 2500% | 000% 000% | 2500% | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 25.00%




&

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
w@m TLALTETELA, VER.

Tiokataia

T PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACCIONES INSTITUCIONALES 2023
DIRECCION: CONTRALORIA INTERNA
. Supervisar y verificar el cumplimiento de la tividad, politicas y disposici dministrati plicables en la administracion de los h , materiales y fi , que garanticen el adecuado ejercicio del presupuesto asignado al
OBJETIVO GENERAL: Ayuntamiento de Tlaltetela.
i e PORCENTAJE MENSUAL PROGRAMADO PLANEADO Y
ACTIVIDADES MEDIDA META AVANCE 1ER. TRIMESTRE 2D0. TRIMESTRE 3ER. TRIMESTRE 4T0. TRIMESTRE ACUMULADO
ENE FEB MAR SUMA ABR MAY JUN SUMA JuL AGO SEPT SUMA ocT NOV Dic SUMA {%)
PLANEADO 8.33% 8.33% 8.34% 25.00% 8.33% 8.33% 8.34% 25.00% 8.33% 8.33% 8.34% 25.00% 8.33% 8.33% 8.34% 25.00% 100.00%
COORDINACION DE CASOS CON OTRAS AREAS, CONEL| oo 12
FIN TENER UNA ATENCION ESPECIALIDAD E INTEGRAL P
REALIZADO 16.66% 16.66% 16.66% 49.98% 16.66% 16.66% 16.66% 49.98% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 99.96%
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TRABAJADORA SOCIAL ADSCRITA A DIF MUNICIPAL

. C. ALFONSO MORI
H. AYUNTAMIENTO DE TLALTETELA, VERESIDENTEM

ADMINISTRACION 2022 - 2025




