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Tlaktetela Municipio: Tlaltetela, Ver.

Direccidn: Trabajo Social

Programa Presupuestario y Acciones Institucionales 2024

Programa Presupuestario y Acciones Institucionales 2024

El area de Trabajo Social que se encuentra en DIF Municipal Tlaltetela, su objetivo
es orientar en las problematicas sociales y necesidades para que en la intervencion
y actuacion del profesionista de Trabajo Social pueda generar un cambio social en
los habitantes del Municipio de Tlaltetela y sus localidades.

Por el cual Trabajo Social se define segin la Federacion Internacional de
Trabajadores Sociales como la profesién "que promueve el cambio social, la
resolucién de problemas en las relaciones humanas, y el fortalecimiento y la
liberacién del pueblo, para incrementar el bienestar. Mediante la utilizacion de
teorias sobre comportamiento humano y los sistemas sociales, el trabajo social
interviene en los puntos en los que las personas interactuan con su entorno. Los
principios de los Derechos Humanos y la Justicia Social son fundamentales para el
Trabajo Social

El Programa Presupuestario y Acciones Institucionales para el ejercicio fiscal del
afo 2024, del area de Trabajo Social que esta adscrito en DIF, servira de gran
utilidad porque sera una herramienta para la planeacién de las actividades y lo se
pueden establecer para dar cumplimiento de lo que se proponga.

El objetivo es lograr llegar a la meta de cada una de las actividades que quedaron
establecidas en el Plan de Trabajo, porque sera el beneficio de la poblacion y
mejorar la calidad de vida de los habitantes de la Cabecera y sus localidades. y que
dia a dia estos resultados se estaran viendo, no solo se trabajara individual sino se

podra coadyubar en otras areas para dar cumplimiento
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MISION

Fomentar el cambio social entre los habitantes de la Cabecera Municipal y sus
localidades para que en la intervencion se aumenten el bienestar de la calidad y
calidez humana,

VISION

Hacer de la asistencia social un instrumento para lograr alcanzar nuestro objetivo
general, ademas de ser un area que se compromete a mejorar dia a dia las
condiciones de vida de las personas.

OBJETIVO GENERAL

Orientar en las problematicas sociales y necesidades para que en la intervencién y
actuacion del profesionista de Trabajo Social pueda generar un cambio social en los
habitantes del Municipio de Tlaltetela y sus localidades.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Detectar las necesidades basicas en los individuos de la Cabera municipal y
sus localidades para hacer un cambio social

e (Gestionar y Canalizar a los pacientes a otras Instituciones Privadas o
Publicas para que les sigan brindando un servicio de calidad.

e (Coadyubar con otras areas de DIF y Palacio Municipal de Tlaltetela, en
relacion con un caso en particular.

e Brindar servicio con calidez y calidad durante la atencion de Trabajo Social,
para darles las herramientas y Oriéntacién a la sociedad

e Fomentar y disefar platicas enfocados a los programas que otorga DIF, por
el cual seran dirigidos a la poblacién.

e Intervenir en problemas sociales que viven individuos, grupos y comunidades
para resolverlos de manera interdisciplinaria, con otras areas

eguimiento a los casos que se han intervenido
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VALORES

Amor
Inclusién
Humildad

Solidaridad
Compromiso
Generosidad

Perseverancia
Respeto

Sencillez

MARCO NORMATIVO

El area de Trabajo Social se basara en cada una de las normatividades para poder

lograr cada una de las actividades plasmadas en el Plan de Trabajo, y que son las
Siguientes:

o Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave

e Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres para el estado de Veracruz de
Ignacio de la llave.

e Ley de Asistencia Social

e ley de Victimas

e Ley de Proteccion de Derechos De Nifias, Nifios y Adolescentes para el
Estado De Veracruz de Ignacio De La Llave

e Ley 573 (Ley De Los Derechos De Nifias, Nifios Y Adolescentes Del Estado
De Veracruz De Ignacio De La Llave.

¢ Reglamento Interior Del Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia
Del Estado De Veracruz
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
TLALTETELA, VER.

Tiakatela
mem PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACCIONES INSTITUCIONALES 2024
DIRECCION: TRABAJO SOCIAL
OBJETIVO GENERAL: Orienrtar en las problematicas sociales y necesidades para que en la intervencion y actuacion del profesionista de Trabajo Social pueda generar un cambio social en los habitantes del municipio y sus localidades
2 PORCENTAJE MENSUAL PROGRAMADO PLANEADO Y
nm ACTIVIDADES MEDIDA META AVANCE 1ER. TRIMESTRE 2D0. TRIMESTRE 3ER. TRIMESTRE 470. TRIMESTRE ACUMULADO
ENE FEB MAR SUMA ABR MAY JUN SUMA JuL AGO SEPT SUMA oct NOV Dic SUMA %)
PLANEADO | 8.33% 8.33% 833% | 2490% | 833% 8.33% 833% | 2499% | 633% 8.33% 830% | 2490% | 633% 8.33% 8.33% 8.33% 100.00%
1 INVESTIGACION DE CAMPO Reporte 12
REALIZADO | 8.33% 8.33% 833% | 2490% | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | 0.00% 24.90%
PLANEADO | 16.66% | 1666% | 1666% | 40.98% | 1666% | 1666% | 1666% | 49.98% | 1666% | 1666% | 16.66% | 49.98% | 1666% | 1666% | 1666% | 16.66% 166.60%
2 VISITAS DOMICILIARIAS Reporte 24
REALIZADO | 16.66% | 833% | 1666% | 41.65% | 0.00% 0.00% 000% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | 000% 0.00% 0.00% 41.65%
. - . 60 4165% | 4165% | 41.65% | 12495% | 4165% | 4165% | 41.65% | 12495% | 41.65% | 41.65% | 41.65% | 12495% | 4165% | 4165% | 41.65% | 124.95% 499.80%
REALIZADO | 108.29% | 141.61% | 10829% | 358.19% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 358.19%
o |camuzan, cesmows 10 aue son oms o s " PLANEADO | 833% 8.33% 834% | 25.00% | 833% 8.33% 834% | 2500% | 833% 8.33% 834% | 2500% | 833% 8.33% 834% | 25.00% 100.00%
EN INSTUCIONES { CRISVER, HOSPITALES Y ETC) Reporte
REALIZADO | 3000% | 3000% | 3000% | 90.00% | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 90.00%
5 SEGUIMENTO DE CADA CASO Reporte 12 PLANEADO | 8.33% 8.33% 834% | 2500% | 833% 8.33% 834% | 2500% | 833% 8.33% 834% | 2500% | 833% 8.33% 834% | 25.00% 100.00%
REALIZADO | 1666% | 1666% | 41.65% | 74.97% | 16.66% | 83% 000% | 2499% | 000% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | 000% 0.00% 0.00% 99.96%
ACOMPARAMIENTO A LOS PACIENTES A OTRAS 834 8.33% 8.33% 5 8.33% 83 100.00%
A et sl ¢ o PLANEADO | 833% 8.33% 34% | 2500% | 8.33% 8.33% 834% | 25.00% 3 3 834% | 25.00% ] 3% 834% | 25.00% 1
ORIENTACION REALIZADO | 2499% | 1666% | 3332% | 7497% | 1666% | 0.00% 0.00% 16.66% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 91.63%
PLANEADO | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | 3333% | 000% 0.00% 0.00% 000% | 33333% | 333.33% | 000% | 3333% | 000% | 33.33% 100.00%
7 PLATICAS A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Reporte 3
REALIZADO |  0.00% 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0,00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
o |cooromacion oe acrvonoes con ua encarcaon oe ; PLANEADO | 833% 833% 833% | 2499% | 833% 8.33% 833% | 2499% | 833% 8.33% 833% | 2499% | 83%% 8.33% 834% | 2500% 99.97%
UBR, CON LA INICIATIVA DE BRINDARLE UN BUEN SERvICio | RePOe
REALIZADO | 16.66% | 1666% | 1666% | 49.08% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 49.98%
PLANEADO | 8.33% 8.33% 834% | 2500% | 833% 8.33% 834% | 2500% | 833% 8.33% 834% | 2500% | 633% 8.33% 834% | 25.00% 100.00%
40 |COORDINACION DE CASOS CON OTRAS AREAS, CON EL FIN -
TENER UNA ATENCION ESPECIALIDAD E INTEGRAL Reporie
REALIZADO | 16.66% | 1666% | 1666% | 49.98% | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | 0.00% 49.98%
REVISO
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